
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
An die Geschäftsleitungen 18.12.2024 
unserer Mitgliedsfirmen  
 
 

Rundschreiben Nr. 4/2024 
 
1. Jahresgutachten 2024/2025 des Sachverständigenrates zur Begutachtung der 

gesamtwirtschaftlichen Entwicklung 
2. Arbeitsmarktzahlen November 2024 
3. Aktuelle Prognosen des IAB zur Arbeitszeitentwicklung in den Jahren 2024 und 2025 
4. Aktuelles BMAS-Verzeichnis der für allgemeinverbindlich erklärten Tarifverträge 
5. Neue Webseite von SCHULEWIRTSCHAFT & BA zum Thema „Ausbildung trotz 

schwieriger Startbedingungen“ 
6. Übersicht der tariflichen Ausbildungsvergütungen 
7. BIBB-Erhebung zu den neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen 2024 
8. MINT Herbstreport 2024 
9. Verdienste im Blick – Ausgabe zum 3. Quartal 2024 
10. SV-Rechengrößenverordnung 2025 
11. Arbeitsschutz: Bekanntmachung von geänderten Arbeitsstättenregeln 
12. Meldepflicht für beschäftigte schwerbehinderte Menschen bis zum 31.03.2025 
13. Neue Broschüre der BG RCI zu Cannabis am Arbeitsplatz 
14. Betriebliche Gesundheitsförderung: Präventionsbericht 2024 zu Leistungen der 

gesetzlichen Krankenversicherung veröffentlicht 
15. Studie „Fehlzeiten-Report 2024“ 
16. Standardwerk der Arbeitsmedizin erstmals kostenlos im Download verfügbar 
17. Ratgeber „Mensch und Arbeitsplatz – Physische Belastung“ 
18. Verordnungen zur Verlängerung der Aufenthaltstitel für Geflüchtete aus der Ukraine im 

Bundesgesetzblatt veröffentlicht 
19. Studie und Ratgeber „Teilzeit ist ein Teil der Lösung“ und „Anreize setzen: Wie 

Unternehmen Teilzeitkräfte für mehr Stunden gewinnen“ 
20. REHADAT-Wissen: Berufliche Teilhabe in der Praxis 
21. Praxishilfe: „So gelingt eine gute Zusammenarbeit der Generationen“ 
22. Änderung von Formvorschriften durch das Vierte Bürokratieentlastungsgesetz zum 

01.01.2025 
23. KI-Verordnung – Anwendungspapier zu den arbeitgeberrelevanten Regelungen  

des EU AI Act 
24. Unterlagen „Künstliche Intelligenz erfolgreich einführen“ 
25. Leitfaden „Umsetzungsleitfaden zur KI-Verordnung – Compliance in der Praxis –  

Schritt für Schritt“ 
26. BMF-Schreiben zur steuerlichen Behandlung von Auslandsreisen 
27. BMF gibt Muster für den Ausdruck der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung 2025 

bekannt 
28. Präsentation „Jahreswechselinformationen 2024/2025 zur Lohnsteuer“ 
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29. BMF veröffentlicht Programmablaufplan für die maschinelle Berechnung der  

Lohnsteuer 2025 
30. PSVaG setzt Beitragssatz für 2024 auf 0,4 Promille fest 
31. Aufruf zur Beteiligung am Girls‘ Day und/oder Boys‘ Day 2025 
 
 
 
Möchten Sie weitere Informationen zu den einzelnen Punkten, dann wenden Sie sich gerne an 
unsere Geschäftsstelle unter der Telefonnummer 0441/21027.21. 


